PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN PRINGKUKU

JI. Raya Pacitan Solo Nomor. 24 Pringkuku Jawa Timur 63552
Telp. (0357) 511093 E-mail : Camat_pringkuku@pacitankab.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Drs.SUWOTO, MH
Jabatan : CAMAT PRINGKUKU

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDRATA NUR BAYUAJI
Jabatan : BUPATI PACITAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 02 Januari 2025

Pihak Pertama,

Pihak Kua‘ CAMATPRINGKUKU

BUPAFPACITAN.

Pefbina Tingkat |
NIP.19671002 199403 1 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KECAMATAN PRINGKUKU

KABUPATEN PACITAN
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2 (3) (4)
1. | Meningkatnya Kualitas Pelayanan | 1. | Jumlah Nilai Hasil Survey 96
Publik Kecamatan Pringkuku Kepuasan Masyarakat Setiap
Tahun
2. | Meningkatnya Koordinasi 1. | Prosentase Terlaksananya 100%
Penyelenggaraan Pemerintahan di Fasilitasi Desa Dalam Satu Tahun
Kecamatan dan Pembinaan
Penyelenggaraan Pemerintahan di
o 2. | Prosentase Desa Yang Sudah 100%
Menyusun Administrasi Sesuai
Dengan Ketentuan Dokumen
Perencanaan, Penganggaran dan
Pelaporan
TAMBAHAN DIREKTIF PIMPINAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Indeks Pelayanan Nilai Indeks Pelayanan Publik 451
Publik Kecamatan Pringkuku Kecamatan Pringkuku
Program Anggaran Keterangan
1. | Program Penunjang Urusan APBD
Pemerintahan Daerah Rp. 2.001.367.299,00
Kabupaten/Kota
2. | Program Penyelenggaraan APBD
Pemerintahan dan Pelayanan Rp. 38.985.700,00
Publik
3. | Program Pemberdayaan APBD
Masyarakat Desa dan Kelurahan Rp. 123.935.300,00
4. | Program Koordinasi Ketentraman APBD
Dan Ketertiban Umum Rp. 106.800.000,00
5. | Program Penyelenggaraan APBD
Urusan Pemerintahan Umum Rp. 22.064.400,00
6. | Program Pembinaan Dan APBD
Pengawasan Pemerintahan Desa Rp. 53.863.600,00
Jumiah Rp  2.347.016.299,00
Pacitan, 02 Januari 2025
Mengetahui CAMAT BRINGKUKU

KABUPATEN PACITAN

NIP.19671002 199403 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN PRINGKUKU
JIn. Raya Pacitan Solo No. 24, Pringkuku

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :SUMARDI SE, M.Si
Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : Drs SUWOTO MH
Jabatan : Camat Pringkuku

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Mengetahui, Pacitan,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

_CAMAT PRINGKUKU SEKRETARIS KECAMATAN

SUMARDI SE, M.Si
NIP. 196807121992031014

Printed on @APLIKAS] E-SAKIP KAB PACITAN 11-02-2025 00:29:531 SUMARDI SE, M SHalaman 1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIS KECAMATAN
KABUPATEN PACITAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
701.01 Meningkatnya Nilai SAKIP Perangkat Nilai SAKIP perangkat daerah 76.00
Daerah
701.01.2.01|Tersedianya Dokumen Perencanaan, Jumlah Dokumen Perencanaan, 23.00 Dokumen
Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat [Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Daerah Perangkat Daerah
701.01.2.02|Tersedianya Dokumen Laporan Keuangan Jumlah Dokumen Laporan Keuangan 59.00 Dokumen
Perangkat Daerah Perangkat Daerah
701.01.2.05{Terpenuhinya Layanan Administrasi Jumlah Pegawai yang dikelola Perangkat 21.00 Pegawai
Kepegawaian Perangkat Daerah Daerah
701.01.2.06|Terlaksananya Pemenuhan Layanan Prosentase Pemenuhan Layanan 100.00 %
Administrasi Umum Perangkat Daerah I Administrasi Umum Perangkat Daerah
701.01.2.08|Terlaksananya Pemenuhan Jasa Penunjang Prosentase Pemenuhan Jasa Penunjang 100.00 %
701.01.2.09|Terlaksananya Barang Milik Daerah yang Prosentase Barang Milik Daerah yang 100.00 %
Dipelihara Dipelihara
No Program/Kegiatan/Subkegiatan Anggaran .o rongan)
! (Rp) 9
701.01 PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH 2.001.367.299,00]APBD
KABUPATEN/KOTA
701.01.2.01|Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 17.995.600,00]APBD
701.01,2,02|Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 1.558.054.273,00/APBD
701.01.2.05{Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 26.550.000,00(APBD
701.01.2.06/Administrasi Umum Perangkat Daerah 161.379.230,00/APBD
701.01.2.08|Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 187.916.200,00|APBD
701.01.2.09|Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 49.471.996,00]APBD
Mengetahui, Pacitan,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT PBINGKUKU SEKRETARIS KECAMATAN
\% s\ * 0
N : ;

“NIPf96710021994031006

NIP. 196807121892031014
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN PRINGKUKU
JIn. Raya Pacitan Solo No. 24, Pringkuku

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :SUGENG HARYONO S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pembangunan Dan Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : Drs SUWOTO MH
Jabatan : Camat Pringkuku

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

] Pacitan,
Mengetahui, Pihak Pertama
Pihak Kedua, KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN

CAMAT PRINGKUKU

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

of / : .'] o5 '—; }f;Z{/Wd//

._:\:L.\ ~ N PS 7
N!Pﬁ 710021994031006 NIP. 196701101990071001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN PEMBERDAYAAN MASYARAKAT
KABUPATEN PACITAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
701.02.2.01 Terlaksananya Pelaksanaan Musrenbang  [Jumlah Pelaksanaan Musrenbang 14.00 Kali
Kecamatan dan Desa Kecamatan dan Desa
701.03 Terlaksananya Penyelenggaraan Persentase Penyelenggaraan 100 %
Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan  [Pemberdayaan Masyarakat Desa Dan
Kelurahan Yang Dilaksanakan Kelurahan Yang Dilaksanakan
701.03.2.01 Terlaksananya Desa yang Difasilitasi umlah Desa yang Difasilitasi 13.00 Desa
701.03.2.01.0001|Terlaksananya Pelaksanaan Musrenbang  |Jumlah Pelaksanaan Musrenbang Desa 13 Desa
Desa
701.03.2.01.0003(|Terlaksananya Laporan Peningkatan Jumlah Laporan Peningkatan Efektivitas 12.00 Bulan
Efektivitas Kegiatan Pemberdayaan Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di
Masyarakat di Wilayah Kecamatan Wilayah Kecamatan
No Program/Kegiatan/Subkegiatan A“-?g;;“" Keterangan
701.02.2.01 Koordinasi Penyelenggaraan Kegiatan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan | 21.531.200,00/APBD
701.03 PROGRAM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA DAN KELURAHAN 123.935.300,00]APBD
701.03.2.01 Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa 123.935.300,00{APBD

701.03.2.01.0001

Pembangunan di Desa

Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam Forum Musyawarah Perencanaan

12.120.000,00/APBD

701.03.2.01.0003

Peningkatan Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan Masyarakat di Wilayah

111.815.300,00{APBD

Kecamatan
, Pacitan,
Mengetahul, Pihak Pertama,
Pihak Kedua, KEPALA SEKSI PEMBANGUNAN DAN

CAMAT PRINGKUKU

NIB196710021994031006

PEMBERDAYAAN MASYARAKAT

\_ JHwmy Y
Uil
SUGENG HARYONO S.Sos

NIP. 186701101990071001
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN PRINGKUKU
JIn. Raya Pacitan Solo No. 24, Pringkuku

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SUMADI S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pemerintahan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama : Drs SUWOTO MH
Jabatan : Camat Pringkuku

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Mengetahuli, Pacitan,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT PRINGKUKU KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN
A
VO i N
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“NIP196710021994031006 NIP. 196702101989071001
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

Pemerintahan Desa

KABUPATEN PACITAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
701.06 Terlaksananya Fasilitasi Administrasi Tata |Persentase Desa yang 100 %
Pemerintahan Desa Yang Termonitoring termonitoring
701.06.2.01 Terlaksananya Pendampingan Penyusunan Jumlah Desa yang Termonitoring 13.00 Desa
IAPBDes, APBDes Perubahan dan Penarikan PBB
701.06.2.01.0002(Terlaksananya Jumlah Dokumen yang Difasilitasi |Jumlah Dokumen yang Difasilitasi 39 Dokumen
dalam rangka Administrasi Tata Pemerintahan  |dalam rangka Administrasi Tata
Desa Pemerintahan Desa
701.06.2.01.0017|Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Koordinasi [Jumlah Laporan Hasil Koordinasi 12.00 Bulan
Pendampingan Desa di Wilayahnya Pendampingan Desa di Wilayahnya
Anggaran
No Pmil;ramfxagmanfSuhkegiatan ) [ tecangun
701.06 PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN PEMERINTAHAN DESA 53.863.600,00]APBD
701.06.2.01 Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan 53.863.600,00{APBD

701.06.2.01.0002

Fasilitasi Administrasi Tata Pemerintahan Desa

30.667.900,00|]APBD

701.06.2.01.0017

Koordinasi Pendampingan Desa di Wilayahnya

10.320.000,00{APBD

CAMAT PRINGKUKU

“NIP

" e
. i

Mengetahui,
Pihak Kedua,

. I- F ¥ 5!1.‘\ [ I I
196710021994031006

Pacitan,
Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN

F

SUMADI S.Sos

NIP. 196702101989071001
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN PRINGKUKU
JIn. Raya Pacitan Solo No. 24, Pringkuku

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :SUTIYEM S.E.,, M.M.
Jabatan : Kepala Seksi Sosial, Ketentraman Dan Ketertiban

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama :Drs SUWOTO MH
Jabatan : Camat Pringkuku

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

. Pacitan,
g;l?:lg?(t:c}llx; Pihak Pertama,
1 KEPALA SEKSI SOSIAL,

KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

NIP196710021994031006 NIP. 197011161891022001

CAMAT PRINGKUKU
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI SOSIAL, KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN
KABUPATEN PACITAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
701.04 Terlaksananya Penyelenggaraan Persentase Penyelenggaraan 100
Koordinasi Ketenteraman Dan Koordinasi Ketenteraman Dan
Ketertiban Umum Yang Dilaksanakan _ |Ketertiban Umum Yang Dilaksanakan
701.04.2.01 Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi |Pemenuhan Upaya Penyelenggaraan 12.00 Bulan
Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh |Ketentraman dan Ketertiban Umum
Masyarakat
701.04.2.01.0002|Terlaksananya Laporan Pelaksanaan Jumlah Laporan Pelaksanaan Harmonisasi 12.00 Bulan
Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Hubungan dengan Tokoh Agama dan
Agama dan Tokoh Masyarakat Tokoh Masyarakat
701.05 Terlaksananya Penyelenggaraan Persentase Penyelenggaraan 100
Pemerintahan Umum Yang Dilaksanakan{Pemerintahan Umum Yang
Dilaksanakan
701.05.2.01 Terlaksananya Desa yang terfasilitasi dalam [Jumlah Desa yang terfasilitasi dalam 13.00 Desa
Penyelenggaraan Pemerintahan Umum Penyelenggaraan Pemerintahan Umum
701.05.2.01.0005|Terlaksananya Desa Yang Terfasilitasi dalam [Jumlah Desa Yang Terfasilitasi dalam 13.00 Desa
Penyelenggaraan Pemerintahan Umum Penyelenggaraan Pemerintahan Umum
701.06.2.01.0011|Terlaksananya Pembinaan LINMAS Desa Jumlah Pembinaan LINMAS Desa 13.00 Desa
No Program/Kegiatan/Subkegiatan “‘?g;f‘“’ Keterang
701.04 PROGRAM KOORDINASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM 106.800.000,00]APBD
701.04.2.01 Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 106.800.000,00{APED
701.04.2.01.0002|Harmonisasi Hubungan dengan Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat 106.800.000,00|APBD
701.05 PROGRAM PENYELENGGARAAN URUSAN PEMERINTAHAN UMUM 22.064.400,00]APBD
701.05.2.01 Penye]l:nggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala 22.064.400,00|]APBD
Daera
701.05.2.01.0005(Penanganan Konflik Sosial Sesuai Ketentuan Peraturan Perundang- 22.064.400,00]APBD
Undangan
701.06.2.01.0011|Fasilitasi Penyelenggaraan Ketenteraman dan Ketertiban Umum 12.875.700,00{APBD

. Pacitan,
Pihal Kedue Pihak Pertama,
d KEPALA SEKSI SOSIAL,

CAMAT PRINGKUKU

~ KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN

R

/ ; a\v ) “\‘Q\.

SUTIYEM S.E., MM,

NTP196710021994031006 NIP. 197011161991022001
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN PRINGKUKU
JIn. Raya Pacitan Solo No. 24, Pringkuku

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama :SUNARYO S.Sos
Jabatan : Kepala Seksi Pelayanan Umum

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama :Drs SUWOTO MH
Jabatan : Camat Pringkuku

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Mengetahui, Pacitan,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

NIP196710021994031006 NIP. 196805151992031011
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM
KABUPATEN PACITAN

NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
701.02 Pemenuhan Layanan Administrasi Presentase Penyelenggaraan 100
Kecamatan yang Diselenggarakan Pemerintahan dan Pelayanan Publik yang
dilaksanakan
701.02.2.02 Terlaksananya Jumlah Layanan Jumlah Layanan Pengantar KK, KTP dan Surat 12.00 Bulan
Pengantar KK, KTP dan Surat Legalitas |Legalitas Lainnya
Lainnya
701.02.2.02.0003|Pemenuhan Layanan Administrasi Jumlah Laporan Peningkatan Efektifitas 12 Bulan
Kecamatan yang Diselenggarakan Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di
'Wilayah Kecamatan
No mmmamstam Ang(;g;;-an Keterang
701.02 PROGRAM PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAN PELAYANAN 38.985.700,00/APBD
PUBLIK
701.02.2.02 Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit  |17.454.500,00]APBD
Kerja Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan
701.02.2.02.0003[Peningkatan Efektifitas Pelaksanaan Pelayanan kepada Masyarakat di Wilayah |17.454.500,00{APBD
Kecamatan
Mengetahui, Pacitan,
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
C&%_P_B.INGKUKU KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

H

N\
7 ;.;_
Al ;‘q” o S . ..r
\‘_‘\:..»..."' . ... .' - s d
NIR} 96710021994031006 NIP. 196805151992031011
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN PRINGKUKU
JIn. Raya Pacitan Solo No. 24, Pringkuku

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : KINDARWATI ST
Jabatan : Kepala Sub Bagian Program, Evaluasi, Pelaporan, Dan Keuangan

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama :SUMARDI SE, M.Si
Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan,
Mengetahui, Pihak Pertama,
Pihak Kedua, KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM,
SEKRETARIS KECAMATAN EVALUASI, PELAPORAN, DAN
KEUANGAN
SUMARDI SE, M.Si KINDARWATI ST
NIP196807121992031014 NIP. 197701262014062001
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PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM, EVALUASI, PELAPORAN, DAN KEUANGAN

KABUPATEN PACITAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
701.01.2.01.0001|Terpenuhinya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat 6 Dokumen
Perangkat Daerah yang disusun Daerah yang disusun
701.01.2.01.0002|Terpenuhinya Dokumen RKA-SKPD dan Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Laporan 2 Dokumen
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen
Dokumen RKA-SKPD RKA-SKPD
701.01.2.01.0004|Terpenuhinya Dokumen DPA-SKPD dan Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan 2 Dokumen
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan Dokumen
Dokumen DPA-SKPD DPA-SKPD
701.01.2.01.0006(Terpenuhinya Laporan Capaian Kinerja dan [Jumlah Laporan Capaian Kinerja dan 2 Dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan Laporan |[khtisar Realisasi Kinerja SKPD dan
Hasil Koordinasi Penyusunan Laporan Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Kinerja SKPD Realisasi Kinerja SKPD
701.01.2.01.0007|Terpenuhinya Laporan Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Perangkat| 11 Dokumen
Perangkat Daerah Daerah
701.01.2.02.0001|Terpenuhinya Dokumen Penyediaan Gaji dan{Jumlah Dokumen Penyediaan Gaji dan 14 Dokumen
Tunjangan ASN Tunjangan ASN
701.01.2.02.0003|Terpenuhinya Dokumen Penatausahaan dan [Jumlah Dokumen Penatausahaan dan 12 Dokumen
Pengujian/Verfikasi Keuangan SKPD yang  |Pengujian/Verfikasi Keuangan SKPD yang
dilaksanakan dilaksanakan
701.01.2.02.0004{Terpenuhinya Dokumen Koordinasi dan Jumlah Dokumen Koordinasi dan 4 Dokumen
Pelaksanaan Akuntansi SKPDDokumen Pelaksanaan Akuntansi SKPD
Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi
SKPD
701.01.2.02.0005{Terpenuhinya Dokumen Laporan Keuangan [Jumlah Dokumen Laporan Keuangan Akhir 1 Dokumen
ir Tahun yang disusun Tahun yang disusun
701.01.2.02.0006{Terpenuhinya Dokumen Pengelolaan dan  [Jumlah Dokumen Pengelolaan dan 12 Dokumen
Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan |Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan
yang dipenuhi yang dipenuhi
701.01.2.02.0007|Terpenuhinya Dokumen Laporan Keuangan [Jumlah Dokumen Laporan Keuangan 12 Dokumen
Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD yang |Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD
disusun yang disusun
701.01.2.02.0008{Terpenuhinya Dokumen Pelaporan dan Jumlah Dokumen Pelaporan dan Analisis 4 Dokumen
Analisis Prognosis Realisasi Anggaran yang |Prognosis Realisasi Anggaran yang disusun
disusun
No Program/Kegiatan/Subkegiatan An?g;;ﬂn Keteranga.nl
701.01.2.01.0001|Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah 7.399.400,00{APBD
701.01.2.01.0002{Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD 2.850.600,00{APBD
701.01.2.01.0004|Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD 1.985.000,00|]APBD
701.01.2.01.0006|Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 1.950.600,00{APBD
Kinerja SKPD
701.01.2.01.0007|Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 3.810.000,00{APBD
701.01.2.02.0001|Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 1.542.531.573,00{APBD
701.01.2.02.0003|Pelaksanaan Penatausahaan dan Pengujian/Verifikasi Kevangan SKPD 4.894.300,00/APBD
701.01.2.02.0004|Koordinasi dan Pelaksanaan Akuntansi SKPD 4.391.200,00|APBD
701.01.2.02.0005|Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 953.600,00(APBD
701.01.2.02.0006|Pengelolaan dan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan 2.372.500,00|APBD
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No ngra:meegiatanISubkeylatan An?lg;;'an Keterangan

701.01.2.02.0007|Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 2.230.700,00]APBD
Semesteran SKPD
701.01.2.02.0008|Penyusunan Pelaporan dan Analisis Prognosis Realisasi Anggaran 680.400,00]APBD
Pacitan,
Mengetahui, Pihak Pertama,
Pihak Kedua, KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM,
SEKRETARIS KECAMATAN EVALUASI, PELAPORAN, DAN
KEUANGAN
SUMARDI SE. M.Si
NIP196807121992031014 NIP. 197701262014062001
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
KECAMATAN PRINGKUKU
JIn. Raya Pacitan Solo No. 24, Pringkuku

PERJAN]JIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta berorientasi pada
hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : SIGIT PRAMONO A.Md
Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum Dan Kepegawaian

Selanjutnya disebut sebagai Pihak Pertama

Nama :SUMARDI SE, M.Si
Jabatan : Sekretaris Kecamatan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari
perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan,

el Pk Prtam,
* KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
SEKRETARIS KECAMATAN KEPEGAWAIAN
SUMARDI SE, M.Si
NIP196807121992031014 NIP. 197807012010011001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

KABUPATEN PACITAN
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA TARGET
701.01.2.05.0002|Tersedianya Paket Pakaian Dinas Beserta  [Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta 4.00 Paket
Atribut Kelengkapan Atribut Kelengkapan
701.01.2.06.0002(Tersedianya Paket Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Perlengkapan 5.00 Paket
Perlengkapan Kantor yang Disediakan Kantor yang Disediakan
701.01.2.06.0004|Tersedianya Paket Bahan Logistik Kantor  |Jumnlah Paket Bahan Logistik Kantor Yang 6.00 Paket
Yang Disediakan Disediakan
701.01.2.06.0005|Tersedianya Paket Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan 1.00 Paket
Penggandaan yang Disediakan Penggandaan yang Disediakan
701.01.2.06.0009|Terlaksananya Laporan Penyelenggaraan  |Jumlah Laporan Penyelenggaraan Rapat 12 Laporan
Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi SKPD
701.01.2.08.0002(|Terlaksananya Laporan Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 12.00 Bulan
Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik  |Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
yang Disediakan yang Disediakan
701.01.2.08.0004|Terlaksananya Laporan Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan 12 Bulan
Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan |[Umum Kantor yang Disediakan
701.01.2.09.0001|Terlaksananya Kendaraan Perorangan Dinas |Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas atau 9 Unit
atau Kendaraan Dinas Jabatan yang Kendaraan Dinas Jabatan yang Dipelihara
Dipelihara dan dibayarkan Pajaknya dan dibayarkan Pajaknya
701.01.2.08.0009|Terlaksananya Gedung Kantor dan Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan 1 Unit
Bangunan Lainnya yang |Lainnya yang Dipelihara/Direhabilitasi
Dipelihara/Direhabilitasi
No Waﬁn!ﬁuhkeﬁahn Ans(;Rpgal) - Keterangan
701.01.2.05.0002|Pengadaan Pakaian Dinas beserta Atribut Kelengkapannya 26.550.000,00{APBD
701.01.2.06.0002{Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 105.562.629,00[APBD
701.01.2.06.0004|Penyediaan Bahan Logistik Kantor 44.878.601,00|APBD
701.01.2.06.0005|Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 7.638.000,00]APBD
701.01.2.06.0009|Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 3.300.000,00]APBD
701.01.2.08.0002|Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 20.365.800,00]APBD
701.01.2.08.0004|Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 167.550.400,00{]APBD
701.01.2.09.0001|Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, dan Pajak Kendaraan 35.704.100,00/APBD
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan
701.01.2.09.0009(Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 13.767.896,00/APBD

Pacitan,

Mengetahui,

Pihak Pertama,

Pihak Kedua,

SEKRETARIS KECAMATAN

SUMARDI SE, M.Si
NIP196807121992031014

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN
KEPEGAWAIAN

J

NIP. 197807012010011001
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